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1. Общая характеристика рабочей программы дисциплины 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Цель дисциплины ОП. 02 Экономика организации: формирование у 

студентов теоретических знаний в области экономики и практических 

навыков расчета, планирования и оценки экономических показателей 

деятельности организации 

Дисциплина ОП. 02 Экономика организации включена в обязательную 

часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы дисциплины студентами осваиваются умения и 

знания 
Код общих и 

профессиональны

х компетенций 

Умения Знания 

ОК 03 - применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

- презентовать идеи открытия 

собственного дела; в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

- презентовать бизнес-идею; 

- определять источники 

финансирования 

- современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 - организовывать работу 

коллектива  

и команды 

- основы проектной 

деятельности 

ПК 2.5 - определять объем работ по 

бизнес-планированию; 

- формировать структуру бизнес-

плана; 

- планировать объемы, 

последовательность и сроки 

выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, 

контролировать их соблюдение 

- методические документы по 

финансовому анализу, 

бюджетированию и управлению 

денежными потоками;  

- законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, 

архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении, 

аудиторской деятельности, 

гражданское, таможенное, 

трудовое законодательство 

Российской Федерации; 

законодательство Российской 
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Федерации в сфере 

деятельности экономического 

субъекта; практика применения 

законодательства Российской 

Федерации 



2. Структура и содержание дисциплины 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 120 

Объем работы студентов во взаимодействии с преподавателем 36 

в том числе: 

теоретическое обучение 10 

практические занятия 6 

курсовая работа 20 

самостоятельная работа  70 

Консультация 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена  12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2 Тематический план и содержание дисциплины   

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Организация в условиях рынка   

Тема 1.1. 

Организация – 

основное звено 

экономики. 

Самостоятельная работа студентов 

Предпринимательская деятельность: сущность, 

виды, формы осуществления.  

Организация: понятие и классификация. 

Организационно-правовые формы организаций. 

Объединения организаций. 

2 

ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. 

Тема 1.2. 

Планирование 

деятельности 

организации 

Самостоятельная работа студентов 

 Проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск 

дополнительного материала на тему: 

Бизнес-план как основа внутрифирменного 

планирования; 

Логистика и её роль в выполнении 

производственной программы. 

Виды планирования. Бизнес-план. 

Производственная программа организации 

Расчет производственной программы, и показателей 

ее использования. Расчет основных показателей 

производственной мощности 

8 

ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. 

Раздел 2. Материально-техническая база организации   

Тема 2.1. 

Основной 

капитал и его 

роль в 

производстве 

Содержание учебного материала 4 

ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. 

Состав и структура основных средств.  

Износ и амортизация основных средств.  

Показатели эффективности использования основных 

средств. Нематериальные активы. 

2 

В том числе, практических занятий 

Расчет среднегодовой стоимости основных средств 

и амортизационных отчислений. 

Расчет показателей эффективного использования 

основных средств. 

 

2 

Самостоятельная работа студентов 

 Расчет показателей эффективного использования 

основных средств. 

6 

Тема 2.2. 

Оборотный 

капитал 

Содержание учебного материала 2 

ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. 

Оборотные средства: понятие, состав, структура, 

источники формирования.  

Показатели эффективности использования 

оборотных средств. Пути ускорения 

оборачиваемости. Расчет норматива оборотных 

2 
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средств. Расчет показателей эффективного 

использования оборотных средств 

Самостоятельная работа студентов 

 Расчет показателей эффективного использования 

оборотных средств. Нормирование оборотного 

капитала. 

8  

Тема 2.3. 

Капитальные 

вложения и их 

эффективность 

Содержание учебного материала 2 

ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. 

Капитальные вложения и их эффективность 2 

Самостоятельная работа студентов  

Проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск 

дополнительного материала на тему: 

1. Виды аренды: лизинг, хайринг, рентинг и др.; 

2. Формы управления движением нематериальных 

активов: лицензирование, франчайзинг, 

инжиниринг, эккаунтинг и их особенности 

3. Определение эффективности капитальных 

вложений 

8 

Раздел 3. Кадры и оплата труда в организации   

Тема 3.1. Кадры 

организации и 

производительн

ость труда. 

Содержание учебного материала 2 

ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. 
Персонал организации: понятие, классификация. 

Нормирование труда. Производительность труда. 

Мотивация труда. 

2 

Тема 3.2. 

Организация 

оплаты труда 

Содержание учебного материала 1 ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. В том числе, практических занятий 

Расчет заработной платы по видам. 

1 

Самостоятельная работа студентов  

Проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск 

дополнительного материала на тему: 

1.Сущность и принципы оплаты труда. Бестарифная 

система оплаты труда. Тарифная система и ее 

элементы.  

2.Формы и системы оплаты труда 

3. Мотивация труда; 

4. Минимальный размер оплаты труда (МРОТ) и 

динамика его изменения; 

5. Методы совершенствования организации труда в 

организации; 

6. Совершенствование тарифной и бестарифной 

систем оплаты труда; 

7. Проблемы дифференциации оплаты труда в 

России. 

10 

Раздел 4. Издержки, цена, прибыль, и рентабельность – основные 

показатели деятельности экономического субъекта 

  

Тема 4.1. Содержание учебного материала 2 ОК 01-ОК 04 
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Издержки 

производства 

В том числе, практических занятий 

Расчет сметы затрат на производство продукции 

Расчет себестоимости единицы продукции.  Расчет 

снижения себестоимости. 

2 ПК 2.5. 

Самостоятельная работа студентов 

Проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск 

дополнительного материала на тему: 

Понятие себестоимости продукции, ее виды. Смета 

затрат на производство продукции. Группировка 

затрат по статьям калькуляции. 

Пути снижения затрат на производство и 

реализацию продукции (работ, услуг); 

Методика составления смет затрат. 

8  

Тема 4.2. Цена и 

ценообразовани

е 

Самостоятельная работа 

Проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск 

дополнительного материала на тему: 

1. Понятие, функции. Виды цен. Порядок 

ценообразования. 

2. Расчет оптовой и розничной цены одного изделия 

3. Методы ценообразования; 

4.  Антимонопольная политика в области 

ценообразования; 

6 ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. 

Тема 4.3. 

Прибыль и 

рентабельность 

Содержание учебного материала 3 ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. Прибыль и ее виды. 

Рентабельность и ее виды.  

2 

В том числе, практических занятий 

Расчет прибыли экономического субъекта. Расчет 

рентабельности.  

1 

Самостоятельная работа студентов  

Проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск 

дополнительного материала на тему: 

1.Пути совершенствования роста прибыли 

экономического субъекта. 

2.Виды рентабельности и методика их расчета. 

6 

Раздел 5. Внешнеэкономическая деятельность экономического 

субъекта 

  

Тема 5.1. 

Внешнеэкономи

ческая 

деятельность 

организации 

Самостоятельная работа студентов  

Основные формы внешнеэкономических связей, 

виды сделок во внешнеэкономической деятельности 

и организация международных расчётов 

8 ОК 01-ОК 04 

ПК 2.5. 

Примерная тематика курсовой работы (проекта) 20  

1. Эффективность использования основных фондов экономического 

субъекта и пути её повышения. 

2. Роль основных фондов в деятельности экономического субъекта. 

3. Оборачиваемость оборотных средств и пути её ускорения. 
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4. Оборотные средства организации и пути улучшения их 

использования. 

5. Нематериальные активы и их роль в деятельности организации. 

6. Производительность труда в организации и пути её повышения. 

7. Бестарифные системы оплаты труда в организации: понятие, 

преимущества. 

8. Производственная структура организации и пути её 

совершенствования. 

9. Персонал предприятия и пути повышения эффективности 

использования рабочей силы. 

10. Малые предприятия: преимущества, недостатки, перспективы 

развития. 

11. Политика импортозамещения в России: направления, проблемы 

реализации. 

12. Прибыль организации и пути её максимизации. 

13. Рентабельность как показатель эффективности работы организации. 

14. Сущность инвестиций, их роль в деятельности экономического 

субъекта. 

15. Качество продукции организации и пути его повышения. 

16. Банкротство предприятий: понятие, причины, профилактика. 

17. Оценка деловой активности организации. 

18. Оценка финансовой устойчивости организации и его 

платёжеспособности. 

19. Лизинг – вид предпринимательской деятельности по 

инвестированию средств. 

20. Технологические инновации и инновационная политика 

экономического субъекта. 

21. Проблема качества продукции на российском рынке и пути её 

решения. 

22. Роль малого бизнеса в развитии экономики страны. 

23. Организация собственного дела в России: этапы, формы, идеи для 

бизнеса. 

24. Малое предпринимательство как элемент современной рыночной 

экономики. 

25. Реклама в маркетинговой практике. Оценка экономической 

эффективности рекламной 

кампании. 

26. Разработка маркетинговой концепции в условиях экономического 

кризиса. 

27. Конкуренция и концепции выживания организации. 

28. Проблема дебиторской задолженности экономического субъекта и 

пути её решения. 

29. Пути повышения конкурентоспособности экономического 

субъекта. 

30. Анализ жизненного цикла организации. 

31. Сырьевые ресурсы и проблемы их эффективного использования. 

32. Роль планирования в деятельности экономического субъекта. 

33. Кадровая политика экономического субъекта в современных 

условиях. 

34. Пути повышения финансовых результатов деятельности 

экономического субъекта. 

35. Пути снижения издержек производства и реализации продукции 
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(работ, услуг). 

36. Сущность и значение нормирования труда, его роль в развитии 

экономического субъекта. 

37. Методы предупреждения банкротства экономического субъекта. 

38. Кадровый потенциал организации: оценка и развитие. 

39. Сущность и значение инвестиций для деятельности экономического 

субъекта. 

40. Роль логистики в деятельности экономического субъекта. 

Консультации 2  

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12  

Всего 120  
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3. Условия реализации программы дисциплины 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: в соответствии с ФГОС СПО и ПООП: 

кабинет «Экономика организации» оснащенный оборудованием: доска, 

раздаточный материал, техническое средство обучения: компьютер с 

выходом в Интернет, проектор, экран для работы проектора, пластиковая 

доска, шкаф (полки) для методических пособий, раздаточного материала, 

письменные столы и стулья для студентов, письменный стол и стул для 

преподавателя. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд структурного 

подразделения должен иметь печатные и /или электронные образовательные 

и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. 

Основные печатные и электронные издания: 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 

30.11.1994 N 51-ФЗ  (с изм. и доп.) 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)" от 

05.08.2000 N 117-ФЗ (с изм. и доп.). 

3. Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ (ред. от 07.10.2022, с 

изм. от 19.12.2022) «Об акционерных обществах» (с изм. и доп.) 

4. Федеральный закон от 08.02.1998 N 14-ФЗ «Об обществах с 

ограниченной ответственностью» (с изм. и доп.) 

5. Приказ Минфина России от 17.09.2020 N 204н «Об утверждении 

Федеральных стандартов бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные 

средства» и ФСБУ 26/2020 «Капитальные вложения» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 15.10.2020 N 60399)» (с изм. и доп.). 

6. Приказ Минфина России от 15.11.2019 N 180н «Об утверждении 

Федерального стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы" 

(вместе с «ФСБУ 5/2019...») (с изм. и доп.). 

7. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском 

учете» (действующая редакция). 

8. Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ «О консолидированной 

финансовой отчетности» (действующая редакция) 

9. Барышникова Н.А. Экономика организации: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Н.А. Барышникова, Т.А. Матеуш, 

М.Г. Миронов. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 

2021. - 184 с. - (Профессиональное образование). 

10. Коршунов В.В. Экономика организации: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В.В. Коршунов. - 5-е изд., 

перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 347 с. - 

(Профессиональное образование). 

11. Чалдаева Л.А. Экономика предприятия: учебник и практикум для 
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среднего профессионального образования / Л.А. Чалдаева. - 5-е изд., перераб. 

и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 435 с. — (Профессиональное 

образование). 

12. Чалдаева Л.А. Основы экономики организации: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Л.А.Чалдаева [и 

др.]; под редакцией Л.А. Чалдаевой, А.В. Шарковой. – 3 - изд. – перераб. и 

доп.  – Москва: Издательство Юрайт, 2023. – 344 с. – (Профессиональное 

образование). – текст: непосредственный. 

13. http://eup.ru - Научно-образовательный портал Экономика и 

управление на предприятиях eup.ru  

14. www.economicus.ru – Экономический образовательный ресурс 

15. www.gks.ru – Федеральная служба государственной статистики 

16. https://secretmag.ru – Интернет журнал о бизнесе Секрет фирмы 

17. www.rbk.ru - Информационный сайт РБК 

18. https://www.kommersant.ru - Информационный сайт Коммерсант.ru 

19. http://www.consultant.ru/ – Справочно-правовая система 

«Консультант Плюс». 

 

Дополнительные источники: 

1. Клочкова Е.Н. Экономика организации: учебник для среднего 

профессионального образования / Е.Н. Клочкова, В.И. Кузнецов, Т.Е. 

Платонова, Е.С. Дарда; под редакцией Е.Н. Клочковой. - 2-е изд., перераб. и 

доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 382 с. - (Профессиональное 

образование). 

  

http://www.consultant.ru/
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4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, 

а также выполнения студентами индивидуальных заданий, проектов 

(презентаций), исследований. 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знает: 

- современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

- возможные траектории 

профессионального развития 

и самообразования 

- знает современную 

научную и 

профессиональную 

терминологию;  

- знает возможные 

траектории 

профессионального развития 

и самообразования 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная 

аттестация 

- основы проектной 

деятельности 

- знает основы проектной 

деятельности 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная 

аттестация 

- методические документы по 

финансовому анализу, 

бюджетированию и 

управлению денежными 

потоками;  

- законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах, 

бухгалтерском и 

официальном статистическом 

учете, архивном деле, 

социальном и медицинском 

- знает методические 

документы по финансовому 

анализу, бюджетированию и 

управлению денежными 

потоками;  

- знает законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах, 

бухгалтерском и 

официальном статистическом 

учете, архивном деле, 

социальном и медицинском 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная 

аттестация 

Умеет: 



14 

- применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

- определять и выстраивать 

траектории 

профессионального развития 

и самообразования 

- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи; 

- презентовать идеи открытия 

собственного дела; в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; 

- презентовать бизнес-идею; 

- определять источники 

финансирования 

- умеет применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; 

- умеет определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития 

и самообразования 

- умеет выявлять достоинства 

и недостатки коммерческой 

идеи; 

- умеет презентовать идеи 

открытия собственного дела; 

в профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; 

- умеет презентовать бизнес-

идею; 

- умеет определять источники 

финансирования 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Оцениванию 

обязательному подлежат 

все зачетные 

практические работы по 

темам и разделам. 

Промежуточная 

аттестация 

- организовывать работу 

коллектива и команды 

- умеет организовывать 

работу коллектива и команды 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Оцениванию 

обязательному подлежат 

все зачетные 

практические работы по 

темам и разделам. 

Промежуточная 

аттестация 

- определять объем работ по 

бизнес-планированию; 

- формировать структуру 

бизнес-плана; 

- планировать объемы, 

последовательность и сроки 

выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, 

контролировать их 

соблюдение 

- умеет определять объем 

работ по бизнес-

планированию; 

- умеет формировать 

структуру бизнес-плана; 

- планировать объемы, 

последовательность и сроки 

выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, 

контролировать их 

соблюдение 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Оцениванию 

обязательному подлежат 

все зачетные 

практические работы по 

темам и разделам. 

Промежуточная 

аттестация 

 

 

 

 


